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Santeri Laaksonen
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Muut saapuvilla olleet
Heli Kiertokari-Laitinen, hallintojohtaja, sihteeri
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Heli Kiertokari-Laitinen

Jukka Alkio
Sihteeri

Puheenjohtaja
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Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

Sari Lukkala Juha Raittinen

Pdytakirjan nahtavanaolo
Kaupunginvirasto, kaupungin verkkosivut 24.10.2024 alkaen

Hallintojohtaja
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§31
Laillisuus ja paatdsvaltaisuus

Ehdotus
Esittelija: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Kokous todetaan lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.
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§32
Péytakirjantarkastajien valitseminen

Ehdotus
Esittelija: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Poytakirjantarkastajiksi valitaan Sari Lukkala ja Pertti Pokki.

Paatos
Poytakirjantarkastajiksi valittiin Sari Lukkala Ja Juha Raittinen.



Laitila Poytakirja 5/2024  5(22)
Elinvoimajaosto 21.10.2024

§33
Elinvoimapaallikén ajankohtaiskatsaus

LAIDNo-2024-451

Valmistelija / lisatiedot:
Juha-Matti Paivola
juha-matti.paivola@laitila.fi
elinvoimapaallikko

Ehdotus
Esittelija: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Elinvoimajaosto merkitsee tiedoksi elinvoimapaallikon ajankohtaiskatsauksen.
Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, etta asiantuntijana lIasna asian kasittelyn ajan oli
elinvoimapaallikké Juha-Matti Paivola.
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8§34
Kotoutumisen avustusanomukset 2024

LAIDNno-2024-294

Valmistelija / lisatiedot:

Eila Pappila

eila.pappila@laitila.fi

tyollisyys- ja maahanmuuttopaallikkd

Elinvoimajaosto 4.3.2024 8 4. Kotoutumisen edistamisen kohdeavustusta mydnnetaan
voittoa tavoittelemattomille yhdistyksille, jarjestdille, yhteisaille, toimintaryhmille
laitilalaisiin ja Laitilassa asuviin kohdistuvaan toimintaan seka erityisesti toimijoiden
yhteistydssa toteuttamaan toimintaan. Avustuskohde voi olla esimerkiksi projekti,
tilaisuus tai hankinta, joka edistaa kotoutumista, suomen kielen opiskelua tai on
maahanmuuttajien jarjestama tapahtuma.

Laitilan ukrainalaiset ry on jattanyt kaksi avustushakemusta:

"1000 euroa haetaan Pyhan Andreaksen kansanhuveihin kaikille Laitilan ukrainalaisile.
Tama juhla on la 30.11. Suunnitelemme tehda sen opistotalolla. Tapahtumaan kuuluu
juhlan perinteisen ruoan tekeminen, juhlan rituaalien toteuttaminen, kansantanssien
opettaminen ja tanssiminen. Laulaminen ja yhdessa ruoan nauttiminen. Tarkoitus:
palauttaa ukrainalaisia perinteita ja opettaa niita lapsille, nuorille ja aikuisillekin, koska
asuimme pitkdan Vengjan alistamassa maassa, missa kaikki ukrainalaista oli kielletty
tai vaaristetty vastaamaan venajan kulttuuria. Raha kaytetaan tilan vuokraan, ruoan ja
attribuuttien ostamiseen."

"Laitilan ukrainalaiset ry hakee 1000 euroa avustuusta, jotta jarjestaa
joulutapahtuman yhdistyksemme jasenille. Raha tarvitaan tilan vuokramiseen,
ruokatuotteiden ostamiseen, joulupukin tilaamiseen ja lapsille lahjojen ostamiseen."

Ehdotus
Esittelija: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Elinvoimajaosto paattaa myontaa kotoutumisen edistamiseen tarkoitettua avustusta
Laitilan ukrainalaiset ry:n

-marraskuussa kaikille Laitilassa asuville ukrainalaisille jarjestteavan tapahtuman
jarjestelyihin 1000 euroa

-yhdistyksen joulujuhlaan 1000 euroa.
Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, etta asiantuntijana lIasna asian kasittelyn ajan oli tydllisyys- ja
maahanmuuttopaallikkd Eila Pappila.

Tiedoksi
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Laitilan ukrainalaiset ry
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§35

Elinvoiman erillisyksikon talousarvioehdotus vuodelle 2025 ja taloussuunnitelma vuosille

2026-2027

LAIDNno-2024-536

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Eila Pappila, Juha-Matti Paivola, Satu Sarkoranta, Tiina Makela, Lauri Kattelus
eila.pappila@laitila.fi, juha-matti.paivola@Iaitila.fi, satu.sarkoranta@laitila.fi, tiina.
makela@laitila.fi, lauri.kattelus@laitila.fi

tyollisyys- ja maahanmuuttopaallikkd, elinvoimapaallikkd, Kaupunkisuunnittelija,
Asunto- ja palvelusihteeri, kaupunginjohtaja

1 TAE 2025 Elinvoima

Kaupunginhallitus on kokouksessaan 17.6.2024/8 156 hyvaksynyt vuoden 2025
talousarvion ja taloussuunnitelman 2026-2027 kokonaiskehykset ja hallintokuntien
vuoden 2025 tehtdvakohtaiset kehykset. Kaupunginhallitus on edellyttanyt, etta
toimialojen tulee huomioida talouden tasapainottamistoimenpiteet talousarviossaan.

Elinvoiman erillisyksikdn talousarvioon vaikuttaa merkittavasti vuoden 2025 alusta
voimaan astuva TE-uudistus, jonka myo6ta kuntien rooli tydllisyys- ja
kotoutumispalvelujen toteuttajana nousee uudelle tasolle.

Eduskunta hyvaksyi kevaalla 2023 lakipaketin julkisten tydvoima- ja yrityspalveluiden
uudelleen jarjestamisesta. Paatoksella julkisten tydvoimapalvelujen jarjestdmisvastuu
siirretaan tyo- ja elinkeinotoimistoilta kunnille 1.1.2025. Uudistuksella halutaan
parantaa tydvoiman kysynnan ja tarjonnan kohtaantoa ja nopeuttaa tyollistymista.
Tavoitteena on tuoda julkiset tydllisyyspalvelut lahemmaksi asiakkaita osaksi kuntien
elinvoimatehtavia. Laitilan kaupunki jarjestaa tydvoima- ja yrityspalvelut osana Turun
tyollisyysalueen toimintaa, jossa Turku toimii vastuukuntana. Laitilan kaupunki on
paattanyt, etta henkildiden ja yritysten lahipalvelut tuotetaan omassa kunnassa ja
laajempia hartioita vaativat tehtavat tuotetaan Turun tydllisyysalueen yhteistyona.

Uudistuksessa kuntien vastuu tyottdmyystuen perusosan kustannuksista laajenee.
Vastuu tyottdmyysturvan rahoituksesta alkaa nykyista aiemmin ja kasvaa portaittain.
Kuntien laajennettu vastuu koskee jatkossa tydmarkkinatuen lisaksi myos
peruspaivarahaa seka perusosan suuruista osuutta ansiopaivarahasta. Saman
aikaisesti ollaan tekemassa muitakin tyottomyysturvaan ja tydllisyyspalveluihin liittyvia
lakimuutoksia, kuten palkkatukisaanndésten muuttaminen.

Haasteena on, etta valtionosuus ei riita kattamaan TE-uudistuksen nettokustannuksia.
Arvio vajeesta on vahintaan 0,35 miljoonaa euroa. Kdytannossa kaupungin
valtionosuuksien kokonaistaso pysyy suunnilleen vuoden 2024 tasolla, vaikka
peruspalvelujen valtionosuuteen sisaltyy 1,1 milj. euroa TE-uudistuksen rahoitukseen
liittyvaa valtionosuutta. Kehysvaiheen jalkeen TE-palveluiden kustannusennusteet
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ovat tarkentuneet isantakunnan keskitettyjen palvelujen kustannusten seka valtiolta
siirtyvan "palveluhannan” osalta, joten kokonaisuudessaan elinvoiman erillisyksikon
kehyksen ylityksen nettovaikutus on 151 876 euroa.

Laitilaan on jo vuosien ajan muutettu Suomen ldhialueelta tekemaan toita. Viimeisten
vuosien aikana maahanmuutossa on nahty ennen nakematén muutos, kun Ukrainan
sodan alettua sadat ukrainalaiset tulivat Laitilaan ja samaan aikaan alueen yritykset
ovat rekrytoineet tyontekijoita yha kauempaa. Asuntotoimi on asuttanut runsaasti
sotaa pakenevia ihmisia. Kevaasta 2023 lahtien tilapaisen suojelun piirissa olleet
henkildt, jotka ovat oleskelleet vuoden Suomessa, ovat voineet hakea kotikuntaa
Laitilasta. Kotikunnan saaneet tilapaista suojelua saavat henkil6t ovat kotoutumislain
mukaisten kustannusten korvausten piirissa.

Elinkeinotoimen talousarviossa suurin yksittainen muutos on 8-tien yrityskeskuksen
myynti, jolloin kiinteistén menot ja vuokratulot ovat jadneet pois elinkeinotoimen
tehtavaalueelta. Lisaksi markkinointikuluja on vahennetty saastétoimenpiteena.

Ehdotus
Esittelija: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Elinvoimajaosto hyvaksyy osaltaan vuoden 2025 talousarvioehdotuksen seka vuosien
2026-2027 taloussuunnitelman ja toiminnan tunnusluvut lahetettavaksi edelleen
kaupunginhallitukselle ja kaupunginvaltuustolle paatoksentekoa varten.

Paatos
Elinvoimajaosto hyvaksyy osaltaan elinvoiman erillisyksikdn talousarvioehdotuksen
ehdotuksen mukaisesti.

Edelleen elinvoimajaosto paattaa puheenjohtajan ehdotuksen mukaisesti
yksimielisesti ehdottaa kaupunginhallitukselle seka edelleen valtuustolle, etta Laitilan
Talot Oy:n toiminnallisiin tavoitteisiin kirjataan, etta yhtio laatii vuoden 2025 kuluessa
omistajalle ehdotuksen uuden asuinkerrostalon rakennuttamisesta seka sen
vaatimasta omanpaaoman korottamisesta seka mahdollisesti tarvittavasta lainasta ja
/tai lainantakauksesta.

Edelleen elinvoimajaosto paattaa yksimielisesti ehdottaa kaupunginhallitukselle seka
edelleen valtuustolle, etta kylien tontti- ja rakennuspaikkojen kartoitusta ja
markkinointia jatketaan ns. Soukaisten mallin mukaisesti. Lisaksi uusien tonttien ja
asuinalueiden markkinointia jatketaan erilaisilla mahdollisilla kohdennetuilla
kampanjoilla, tapahtumilla ja tempauksilla.

Merkittiin poytakirjaan, etta asiantuntijoina Iasna asian kasittelyn ajan olivat
elinvoimapaallikkd Juha-Matti Paivola, tydllisyys- ja maahanmuuttopaallikko Eila
Pappila, kaupunkisuunnittelija Satu Sarkoranta, asunto- ja palvelusihteeri Tiina Makela
seka talousjohtaja Marika Silvennoinen.

Tiedoksi
Kaupunginhallitus
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Elinvoimajaosto, § 42,09.10.2023
Kaupunginhallitus, § 217,16.10.2023
Kaupunginvaltuusto, § 67,23.10.2023
Elinvoimajaosto, § 36, 21.10.2024

§36

Turun tyéllisyysalueen yhteistoimintasopimuksen taydentaminen

LAIDNno-2021-683

Elinvoimajaosto, 09.10.2023, § 42

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Lauri Kattelus, Eila Pappila

lauri.kattelus@laitila.fi, eila.pappila@Ilaitila.fi
kaupunginjohtaja, tyollisyys- ja maahanmuuttopaallikkd

1 Jarjestamissuunnitelma LOPULLINEN
2 Turun tyollisyysalueen yhteistoimintasopimus LOPULLINEN

Tausta ja tavoitteet:

Eduskunta hyvaksyi kevaalla 2023 lakipaketin julkisten tydvoima- ja yrityspalveluiden
uudelleen jarjestamisesta. Vastuu tyonhakijoille ja yrityksille ja muille tydnantajille
tarjottavista tydvoimapalveluista siirretaan valtiolta paaosin kuntien vastuulle
1.1.2025. Uudistuksella halutaan parantaa tydvoiman kysynnan ja tarjonnan
kohtaantoa ja nopeuttaa tydllistymista. Tavoitteena on tuoda julkiset tyollisyyspalvelut
lahemmaksi asiakkaita osaksi kuntien elinvoimatehtavia.

Uudistuksen keskeiset sisallot koskevat jarjestamisvastuuta, palveluja, rahoitusta,
henkildstda ja tietojarjestelmakokonaisuutta.

Jarjestamisvastuu:

Kunta voi jarjestaa kunnan vastuulle kuuluvat tydévoimapalvelut itse, jos kunnan
tydvoiman maara on vahintaan 20 000 henkilda. Jos kunnan tydvoiman maara on alle
20 000 henkil6a, sen on muodostettava palveluiden jarjestamiseksi yhteistoiminta-
alue (tyollisyysalue) yhdessa yhden tai useamman kunnan kanssa niin, etta tydvoiman
maara on vahintaan 20 000. Tyollisyysalueen tulee olla maantieteellisesti yhtenainen,
tydmarkkinoiden ja tydssakaynnin kannalta toimiva alue.

Tyollisyysalueen muodostavien kuntien tulee sopia tydvoimapalvelujen ja niihin
liittyvien tehtavien jarjestamisesta kuntalain tarkoittamassa lakisaateisessa
yhteistoiminnassa.

Palvelut:

Uudistuksessa kuntien jarjestamisvastuulle siirtyvat seuraavat tydllisyys- ja
yrityspalvelut ja niihin liittyvat tukitoiminnot. Tyollisyys- ja yrityspalveluja ovat:
tyonvalityspalvelut tieto-, neuvonta- ja ohjauspalvelut; valmennus; tydvoimakoulutus;
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muutosturvakoulutus; henkildasiakaan palveluprosessiin liittyva asiantuntija-arviointi;
lain mukaiset kokeilut; tyottomyysetuudella tuettu tydnhakijan omaehtoinen opiskelu;
tyonantajalle ja henkildasiakkaalle mydnnettavat tuet ja korvaukset.

Rahoitus:

Kunnille siirtyvat palvelut muodostavat uuden valtionosuustehtavan, johon osoitetaan
100-prosenttinen valtionosuus. Peruspalvelujen valtionosuuden lisays kohdennetaan
tyoikaisen vaeston ja tyottdmien maaran perusteella seka vieraskielisyyskriteerin
kautta. Rahoitus tarkistetaan vuosittain. Palveluiden rahoituksessa on kahden vuoden
siirtymaaika. Tydllisyysalueen kunnat vastaavat palveluiden rahoituksesta, vaikka
jarjestamisvastuu on siirretty toiselle kunnalle tai kuntayhtymalle.

Uudistuksessa kuntien vastuu tyottomyystuen perusosan kustannuksista laajenee.
Kunnan vastuu tyottomyysturvan rahoituksesta alkaa nykyista aiemmin ja kasvaa
portaittain. Kunnan vastuu tyottdmyysetuuksien rahoituksesta koskee jatkossa
tydmarkkinatuen lisaksi myos peruspaivarahaa seka perusosan suuruista osuutta
ansiopaivarahasta. Kunnan rahoitusvastuu maaraytyy tyonhakijan
tydttdmyysetuuspaivien kertyman perusteella. Kannustavan rahoitusmallin mukaisesti
jatkossa pelkka tyottoman aktivointi eli palveluihin ohjaaminen ei vaikuta kunnan
rahoitusvastuuseen tyottdmyysturvasta. Etuuksien maksuvastuu kompensoidaan
valtionosuuksina. Korvaus lasketaan poikkileikkaustilanteessa.

Henkilosto:

TE-toimiston ja ELY-keskuksen henkildsto siirtyy kuntiin tai kuntayhtymiin
liikkeenluovutuksella vanhoina tyontekijoina. Kuntien henkil6stédn uudistus voi
vaikuttaa muuttuvina tydtehtavina. Uudistuksen valmistelussa tulee noudattaa
ennakoivaa seka henkildston nykyisen osaamisen huomioivaa henkildstopolitiikkaa.
Henkildsto otetaan mukaan uudistuksen valmisteluun ja toteutukseen, etenkin uusien
toimintatapojen kehittamiseen.

Tietojarjestelmakokonaisuus:

Kunnille ja alueille tulee kayttdvelvoite valtion TE-palveluihin tarjoamaan
tietojarjestelmakokonaisuuteen. Tyévoimapalveluiden valtakunnallisen tietovarannon,
palvelualustan ja asiakastietojarjestelmakokonaisuuden kehittamisesta ja yllapidosta
vastaa KEHA-keskus. Kunnat voivat hankkia asiakastietojarjestelmakokonaisuutta
taydentavia lisdosia, joiden osalta KEHA maarittaa tekniset ja tietoturvaan liittyvat
vaatimukset.

Valmistelu Varsinais-Suomessa:

Maakunnan kunnat aloittivat uudistusta koskevan vuoropuhelun syksylla 2023 ja
yhteisen valmistelun alkuvuodesta 2023. Tammi-maaliskuun aikana toteutetun
skenaariotyOn tavoitteena oli maarittaa maakuntaan muodostettavat tyollisyysalueet.
Taman tyon lopputuloksena Varsinais-Suomeen on muodostumassa kaksi aluetta,
Turun tyollisyysalue ja Salon tyéllisyysalue, jotka kattaisivat kaikki maakunnan kunnat.
Salon tydllisyysalueeseen kuuluisivat Salon kaupunki, Someron kaupunki, Kosken Tl
kunta ja Marttilan kunta.
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Turun tyollisyysalueen valmistelua koskeva aiesopimus:

Turun tyollisyysalueen valmistelu kaynnistyi toukokuussa 2023. Valmisteluun ovat
osallistuneet Auran kunta, Kaarinan kaupunki, Kemidnsaaren kunta, Kustavin kunta,
Laitilan kaupunki, Liedon kaupunki, Loimaan kaupunki, Maskun kunta, Mynamaen
kunta, Naantalin kaupunki, Nousiaisten kunta, Oripaan kunta, Paimion kaupunki,
Paraisten kaupunki, Pyharannan kunta, Poytyan kunta, Raision kaupunki, Rusko kunta,
Sauvon kunta, Taivassalon kunta, Turun kaupunki, Uudenkaupungin kaupunki ja
Vehmaan kunta. Valmistelua on koordinoinut Turun kaupunki.

Tyodllisyysalueen valmistelua on ohjannut kuntien hyvaksyma aiesopimus.
Aiesopimuksessa linjattiin tydllisyysalueen muodostamisesta vastuukuntamallilla.
Vastuukuntana Turun tydllisyysalueella toimisi Turun kaupunki. Viranomaistoimivaltaa
sisaltavia tehtavia voisi hoitaa myds jokin muu sopimuksen osapuolena oleva kunta.

Turun tyollisyysaluetta koskeva yhteistoimintasopimus ja suunnitelma
tydvoimapalvelujen jarjestamisesta:

Kuntien on toimitettava valtioneuvostolle ilmoitukset jarjestamisvastuun
toteutuksesta lokakuun 2023 loppuun mennessa. Samassa yhteydessa on toimitettava
suunnitelma tydvoimapalvelujen jarjestamisesta.

Yhteistoimintasopimus:

Yhteistoimintasopimuksen osapuolet sopivat tydvoimapalvelujen jarjestamisesta
annetussa laissa (380/2023) tarkoitettujen julkisten tyovoimapalvelujen
jarjestamisesta. Sopimuksen osapuolet muodostavat tydvoimapalveluiden
jarjestamisen yhteistoiminta-alueen. Tydllisyysalueen kunnat jarjestavat
jarjestamislain mukaiset tydvoimapalvelut ja niihin liittyvat tehtavat kuntalain 8 8:n
tarkoittamana yhteistoimintana niin sanotulla vastuukuntamallilla kuntalain 51 8:n
mukaisesti.

Tyovoimapalveluiden jarjestamisvastuu ja siihen liittyvat tehtavat siirtyvat
vastuukunnalle eli Turun kaupungille. Vastuukunta vastaa kuntalain 8 §:n 2 momentin
mukaisesti palvelujen ja muiden toimenpiteiden

1. yhdenvertaisesta saatavuudesta,

2 tarpeen, maaran ja laadun maarittelemisesta,

3 tuottamistavasta,

4. tuottamisen valvonnasta ja

5 viranomaiselle kuuluvan toimivallan kayttamisesta.

Kuntalain 8 8:n 3 momentin mukaisesti kunta vastaa tehtaviensa rahoituksesta, vaikka
jarjestamisvastuu on siirretty toiselle kunnalle tai kuntayhtymalle.

Jarjestamisvastuussa oleva kunta voi sopia tydvoimaviranomaiselle kuuluvan
toimivallan delegoimisesta tydllisyysalueen jasenkunnalle siten kuin kuntalain 54 8:ssa
saadetaan sopimuksesta viranomaistehtavan hoitamiseksi. Lainsaadannon
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muuttuessa myos yhteistoimintasopimukseen sisaltyvat tehtavat muuttuvat
vastaavasti. Muista kuin lakisaateisista palveluista, tehtavista ja yhteistyosta seka niista
aiheutuvista kustannuksista sovitaan erillisin sopimuksin.

Tyollisyysalueen paatoksenteossa ja hallinnossa noudatetaan kuntia koskevaa
lainsaadantoa seka Turun kaupungin saantoja, maarayksia ja ohjeita. Turun
tyollisyysalueen paatdksentekoelin on lautakunta, joka toimii osana Turun kaupungin
organisaatiota tydvoimapalveluiden lakisaateisten tehtdvien jarjestamisessa
tyollisyysalueen kuntien yhteisena monijasenisena toimielimena ja tyollisyysalueen
tybvoimaviranomaisena.

Toimielimessa on kolmetoista (13) tyollisyysalueen kuntien valtuustojen
toimikaudekseen valitsemaa jasentd. Turun kaupunginvaltuusto valitsee kuusi (6)
jasenta ja kullekin henkilékohtaisen varajasenen.

Kaarinan kaupungin, Liedon kaupungin, Paimion kaupungin ja Sauvon kunnan
valtuustot valitsevat toimielimeen kaksi (2) jasenta ja naille henkilokohtaiset
varajasenet.

Maskun kunnan, Mynamaen kunnan, Naantalin kaupungin, Nousiaisten kunnan,
Raision kaupungin ja Ruskon kunnan valtuustot valitsevat toimielimeen kaksi (2)
jasenta ja naille henkil6kohtaiset varajasenet.

Vakka-Suomen seudun kuntien, eli Kustavin kunnan, Laitilan kaupungin, Pyharannan
kunnan, Taivassalon kunnan, Uudenkaupungin kaupungin ja Vehmaan kunnan
valtuustot valitsevat toimielimeen yhden (1) jasenen ja talle henkilokohtaisen
varajasenen.

Loimaan seudun kuntien: Auran kunnan, Loimaan kaupungin, Oripaan kunnan ja
Péytyan kunnan valtuustot valitsevat toimielimeen yhden (1) jasenen ja télle
henkilékohtaisen varajasenen.

Turunmaan seudun kuntien: Paraisten kaupungin ja Kemidnsaaren kunnan valtuustot
valitsevat toimielimeen yhden (1) jasenen ja talle henkilokohtaisen varajasenen.

Varajasenten on oltava eri kunnasta kuin varsinaisten jasenten. Kullakin toimielimen
jasenella on yksi aani.

Turun kaupunginvaltuusto valitsee toimielimen jasenista puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Puheenjohtaja on valittava Turun kaupunginvaltuuston
nimeamista jasenista ja varapuheenjohtaja muiden jasenkuntien nimeamista
jasenista. Varapuheenjohtaja vaihtuu vuosittain kuntien suomenkielisen nimen
aakkosjarjestyksen mukaisesti.

Otto-oikeus lautakunnan paatoksiin sailyy. Turun kaupunki voi kayttaa otto-oikeutta
lautakunnan paatoksiin mikali lautakunnan paatds on yhteistoimintasopimuksen, lain,
maaraysten tai valtuuston talousarviopaatdksen vastainen, rikkoo kuntien
yhdenmukaista kohtelua taikka aiheuttaa vahinkoa tai haittaa tyollisyysalueen
kunnalle.
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Ennen otetun paatdksen uudelleenkasittelya asia tulee kasitella
kuntajohtajakokouksessa. Niille kunnille, joita asia koskee, tulee varata tilaisuus lausua
asiassa. Otto-oikeuden kayttamista voi pyytaa mika tahansa tyoéllisyysalueen kunta.

Lahtokohtaisesti palveluja ja tehtavia hoitava henkilostd siirtyy vastuukunnan
palvelukseen. Siltad osin, kun vastuukunnan toimivaltaa lakisaateisista palveluista
siirretaan muulle jdsenkunnalle, naita tehtavia hoitava henkildsto voi siirtya kyseisen
kunnan palvelukseen. Lakisaateisia palveluja tuottava kunta voi palkata my6s muuta
henkilostda viranomaistehtavien hoitoon.

Tyodllisyysalueeseen kuuluvat kunnat rahoittavat yhteistoiminnasta aiheutuvat
kustannukset. Tydvoimapalvelujen ja niihin liittyvien tehtavien jarjestamiseksi kunnille
osoitetaan uusi valtionosuus, jonka suuruus maaraytyy kunnan tyoikaisen vaeston,
tyéttédmien ja vieraskielisten maaran mukaan.

Kuntalain 8 8:n 3 momentin mukaisesti kunta vastaa tehtaviensa rahoituksesta, vaikka
jarjestamisvastuu on siirretty toiselle kunnalle tai kuntayhtymalle.

Kunkin tydllisyysalueen kunnan suhteellinen prosenttiosuus kaikkien alueen kuntien
TE-palveluiden rahoitussiirtoon liittyvista tyollisyyden valtionosuuksista maaraa sen
rahoitusosuuden tyoéllisyysalueen yhteisten palvelujen nettokuluista.

Kustannuksia kohdennetaan aiheuttamisperiaatteen mukaan edellyttaen, etta
laskutusta varten on saatavissa riittava ja luotettava tieto seka kustannustenjako ja
laskutus on toteutettavissa kohtuullisin kustannuksin. Kustannukset, jotka saadaan
suoraan maksatusjarjestelmasta, kohdennetaan kayton mukaan
aiheuttamisperusteisesti.

Kuntalain 54 8:n mukaisilla toimivallan delegointia koskeville sopimuksilla my6s muut
tyollisyysalueen kunnat kuin vastuukunta voivat tuottaa lakisaateisia
tydvoimapalveluja. Talloin palveluiden tuottamiseen tarvittava rahoitus kohdennetaan
palvelua tuottavalle kunnalle. Kunta, jolle tehtavat on delegoitu, vastaa kaikista niista
aiheutuvista kustannuksista.

Turun tyollisyysalueen rahoitus- ja kustannustenjakomallia tarkastellaan kahden
vuoden siirtymaajan jalkeen.

Jarjestamissuunnitelma:

Yhteistydsopimuksen kanssa valtioneuvostolle on toimitettava suunnitelma
tydvoimapalvelujen jarjestamisesta Turun tyollisyysalueella. Tydllisyysalueen tulee
varmistaa yhdenvertainen palvelujen saatavuus ja laatu koko
jarjestamisvastuualueella. Suunnitelma kuvaa paapiirteittain, mita lakisaateisia
palveluista tydllisyysalueelle siirtyy ja miten ndama palvelut on tarkoitus
tyollisyysalueella jarjestaa. Suunnitelmaa tarkennetaan ja tdydennetaan suunnittelun
edetessa ja toimielimen paatdsten mukaisesti. Palvelusuunnittelu ja kehittaminen on
jatkuvaa ja lahtee alueen tydnhakija- ja tydnantaja-asiakkaiden palvelutarpeesta.

Suunnitelman mukaisesti varmistetaan, etta vastuukuntaan keskitettavien yhteisten
palvelujen tuottamiseen varataan riittavat, vahintaan nykyista vastaavat
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henkilostdvoimavarat. Lahipalveluina tuotettavia palveluja voidaan tarjota paitsi
vastuukunnassa sijaitsevassa toimipisteessa, myos kuntiin sijoittuvissa
aluetoimipisteissa, jotka voivat palvella useampaa lahekkain sijoittuvaa kuntaa. Lisaksi
lahipalvelua voidaan tarjota kussakin tydllisyysalueen muussa kunnassa kuntien
omissa toimitiloissa jalkauttamalla henkilostda joko vastuukunnasta tai
aluetoimipisteista.

Tyollisyyspalvelujen toimipisteverkkoa laajennetaan nykyisesta. Laajentumisen
yksityiskohdat varmistuvat jatkovalmistelussa. Henkildasiakaspalveluun varattavan
henkildston tulee kuitenkin sijoittua mahdollisimman lahelle asiakaskuntaa kunnissa
ja ndiden muodostamilla toimialueilla. Tyéllisyysalueen vastuulla on myds yritys- ja
tydnantajapalvelujen yhdenvertaisen saatavuuden ja laadun varmistaminen koko
jarjestamisvastuualueella. Palveluja voidaan taydentda kuntien omilla
henkilostdvoimavaroilla ja tyodllisyys- ja elinkeinopalveluilla.

Keskitetysti hoidettujen palveluiden henkildsto sijoittuu vastuukunnan palvelukseen.
Liikkeenluovutuksessa henkildstda on niin sovittaessa mahdollista siirtaa myos
palvelua paikallisesti toteuttavien kuntien palvelukseen.

Tyollisyysalueen omana palvelutuotantona jarjestetaan viranomaispalvelut,
paasaantoisesti tydnvalityspalvelut, tieto- neuvonta- ja ohjauspalvelut seka osa
asiantuntija-arvioinneista. Ostopalveluina voidaan tuottaa valtaosa valmennuksista,
osa asiantuntija-arvioinneista, tydvoimakoulutukset ja muutosturvakoulutukset seka
koulutuskokeilut. Ostopalvelut hankitaan lahtokohtaisesti siten, ettd ne ovat koko
tyollisyysalueen asiakkaiden kaytdssa. Yksittaisia palveluja voidaan kuitenkin
kohdentaa palvelutarpeen mukaan tietyille asiakasryhmille ja/tai tiettyihin kuntiin.
Palveluiden hankinnan suunnittelu koordinoidaan vastuukunnassa kaikkia kuntia
osallistaen ja asiakkaiden palvelutarpeen perusteella.

Erityisesti heikommassa tydmarkkina-asemassa olevien asiakkaiden palveluihin
panostetaan kytkemalla kuntien olemassa olevat palvelut seka kumppanien ja
hankkeiden tarjoamat palvelut lakisaateisiin tyévoimapalveluihin. Heikommassa
asemassa olevilla asiakkailla tarkoitetaan mm. pitkaan ty6ttémana olleita,
vieraskielisia, osatydkykyisia ja nuoria asiakkaita.

Tyollisyysalueen sisalla tehdaan laajaa ja monipuolista yhteistydéta mm. muiden
viranomaisten, hyvinvointialueen, yritysten, oppilaitosten ja jarjestdjen kanssa. Turun
tyollisyysalue tekee yhteistydta muiden tydllisyysalueiden kanssa, joiden kanssa se voi
solmia tehtavien siirron sopimuksia; naista suunnitteilla on jo Turun ja Salon
tyollisyysalueen maksatustehtavien keskittaminen Turkuun.

Valtakunnallista yhteistydta tehdaan mm. tilanteissa, joissa joko henkildasiakkaan tai
yritysasiakkaan palvelutarve edellyttaa yhteistydta muiden tyollisyysalueiden kanssa.
Turun tyollisyysalueen keskeisia valtakunnallisia yhteistydtahoja ovat tyo- ja
elinkeinoministerio, jolla on vastuu tyévoimapalvelujen jarjestamisen
valtakunnallisesta ohjauksesta, seka KEHA-keskus, joka hoitaa tydvoimapalvelujen
kansallisia palvelu- ja yleishallintotehtavia ja tarjoaa viranomaisille tiettyja keskitettyja
tukipalveluita.
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Erityista huomiota palvelujen jarjestamisessa on kiinnitettava siirtymien
vauhdittamiseen ylitarjonta-aloilta kohti osaajapula- ja kohtaanto-ongelmista karsivia
aloja seka vieraskielisen vaeston kotouttamiseen ja ty6llistymiseen. Myos tyévoiman
liikkuvuutta edistetaan seka tyollisyysalueen sisalla etta laajemmin.
Rakennemuutostilanteisiin varaudutaan varmistamalla joustava ja nopeasti reagoiva
palvelujarjestelma.

Turun tyollisyysalueen valmistelun aikataulu:

Yhteistoimintasopimus tydévoimapalveluiden ja niihin liittyvien tehtavien
jarjestamisesta kuntalain (410/2015) tarkoittamassa lakisaateisessa yhteistoiminnassa
ja ilmoitusvelvollisuuteen sisaltyva suunnitelma tydvoimapalvelujen jarjestamisesta
toimitetaan valtioneuvostolle 31.10.2023 mennessa. Valtioneuvosto vahvistaa
tybllisyysalueet 27.2.2024.

Kunnat, jotka hyvaksyvat Turun tyollisyysaluetta koskevan yhteistoimintasopimuksen,
kaynnistavat toimeenpanosuunnitelman laadinnan. Turun tydllisyysalueen
palvelutuotannon ylésajoa ja muuta tehtdavien hallittua siirtoa koskeva toimeenpano
kaynnistetaan 1.1.2024.

Julkiset tydvoimapalvelut siirtyvat kuntien jarjestamisvastuulle 1.1.2025. Samalla
tehtavia valtiolla hoitava henkildsto siirtyy kuntien palvelukseen liikkeenluovutuksella.

Paatoksen ilmoittaminen Turun kaupungille:

Tieto kunnan yhteistoimintasopimusta koskevasta paatoksesta tulee ilmoittaa Turun
kaupungille 27.10.2023 mennessa.

Tahdonilmaus palvelujen tuottamisesta:

Yhteistoimintasopimuksen allekirjoittavat kunnat voivat ilmaista tahtonsa tuottaa
lakisaateisia tydvoimapalveluja kuntalain 54 8:n mukaisesti. Tahdonilmaus toimitetaan
vastuukunnalle samassa yhteydessa, kun sopimuksen allekirjoittava kunta ilmoittaa
vastuukunnalle yhteistoimintasopimusta koskevasta paatdksestaan. Tahdonilmaukset
kootaan yhteistoimintasopimukseen liitettavaan lisapdytakirjaan.

Ehdotus
Esittelija: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Elinvoimajaosto esittaa kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle, etta
se hyvaksyy Turun tyollisyysaluetta koskevan yhteistoimintasopimuksen ja
tydvoimapalvelujen jarjestamista koskevan suunnitelman. Samassa yhteydessa
Laitilan kaupunki ilmoittaa haluavansa tuottaa lakisaateisia tydvoimapalveluja
kuntalain 54 8:n mukaisesti.

Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, ettd asiantuntijoina Idsna taman asian kasittelyn ajan olivat
tyollisyys- ja maahanmuuttopaallikkd Eila Pappila ja talousjohtaja Marika Silvennoinen.
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Kaupunginhallitus, 16.10.2023, § 217

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Lauri Kattelus
lauri.kattelus@laitila.fi
kaupunginjohtaja

1 Jarjestamissuunnitelma LOPULLINEN
2 Turun tyollisyysalueen yhteistoimintasopimus LOPULLINEN

Ehdotus
Esittelija: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa elinvoimajaoston ehdotuksen mukaisesti edelleen
kaupunginvaltuustolle, etta se hyvaksyy Turun tyollisyysaluetta koskevan
yhteistoimintasopimuksen ja tydvoimapalvelujen jarjestamista koskevan
suunnitelman. Samassa yhteydessa Laitilan kaupunki ilmoittaa haluavansa tuottaa
lakisaateisia tydvoimapalveluja kuntalain 54 §:n mukaisesti.

Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, etta asiantuntijana lIasna asian kasittelyn ajan oli tydllisyys- ja
maahanmuuttopaallikkd Eila Pappila.

Kaupunginvaltuusto, 23.10.2023, § 67

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Lauri Kattelus
lauri.kattelus@laitila.fi
kaupunginjohtaja

1 Jarjestamissuunnitelma LOPULLINEN
2 Turun tyollisyysalueen yhteistoimintasopimus LOPULLINEN

Ehdotus

Kaupunginhallitus esittaa elinvoimajaoston ehdotuksen mukaisesti edelleen
kaupunginvaltuustolle, etta se hyvaksyy Turun tyollisyysaluetta koskevan
yhteistoimintasopimuksen ja tydvoimapalvelujen jarjestamista koskevan
suunnitelman. Samassa yhteydessa Laitilan kaupunki ilmoittaa haluavansa tuottaa
lakisaateisia tydvoimapalveluja kuntalain 54 8:n mukaisesti.
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Paatos
Asian kasittelyn aikana puheenvuoron kayttivat kaupunginjohtaja Lauri Kattelus
seka valtuutetut Jukka Alkio, Pertti Pokki ja Seppo Lehtola.

Ehdotus hyvaksyttiin.

Elinvoimajaosto, 21.10.2024, § 36

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Eila Pappila

eila.pappila@laitila.fi

tyollisyys- ja maahanmuuttopaallikko

1 Yhteistoimintasopimusta tdydentava sopimus poikkeus- ja hairidtilanteiden osalta

Turun tyollisyysalueen yhteistoimintasopimusta taydennetadn normaaliolojen
hairictilanteiden ja poikkeusolojen toimivallan osalta. Vastuukunnan esityksena on,
ettd yhteistoimintasopimusta tdydennetaan sopimuksella, jonka mukaan
erityistoimivallan kayttéonottamisesta ja sen edellytyksista poikkeusoloista tai
normaaliolojen hairidtilanteissa on saadetty vastuukunnan hallintosaanndssa. Muilta
osin tdhan taydennyssopimukseen sovelletaan yhteistoimintasopimuksen ehtoja.

Ehdotus
Esittelija: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Elinvoimajaosto merkitsee tiedoksi ja esittaa kaupunginhallitukselle ja edelleen
kaupunginvaltuustolle hyvaksyttavaksi Turun tydllisyysalueen
yhteistoimintasopimusta tdsmentavan sopimuksen.

Edelleen elinvoimajaosto toteaa ja esittaa edelleen kaupunginhallitukselle ja -
valtuustolle, etta koska sopimuksen hyvaksymista koskeva valtuuston paatos ei
saavuta lainvoimaa ennen 1.12.2024, paatds pannaan taytantodn mahdollisista
valituksista huolimatta.

Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, ettd asiantuntijana lIasna asian kasittelyn ajan oli tydllisyys- ja
maahanmuuttopaallikkd Eila Pappila.
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§37

Sopimus kuntalain 548:n mukaisesta viranomaistehtavan hoidosta

LAIDNno-2024-754

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Eila Pappila

eila.pappila@laitila.fi

tyollisyys- ja maahanmuuttopaallikkd

1 Sopimus kuntalain 54 8n mukaisesta viranomaistehtavan hoidosta

Julkisten tydvoimapalvelujen jarjestamisvastuu siirtyy valtiolta kunnille 1.1.2025.
Laitilan kaupunki on paattanyt liittya 23 kunnan muodostamaan Turun
tyollisyysalueeseen, jossa Turku toimii vastuukuntana. Laitilan kaupungin valtuusto
hyvaksyi Turuntyollisyysalueen yhteistoimintasopimuksen ja suunnitelman
tyovoimapalvelujen jarjestamisesta 23.10.2023.

Yhteistoimintasopimuksessa on sovittu, etta jarjestamisvastuussa olevan kunnan
tydvoimaviranomaiselle kuuluvaa toimivaltaa voidaan delegoida tydllisyysalueen
jasenkunnalle siten kuin kuntalain 54 8:ssa saadetaan sopimuksesta
viranomaistehtavan hoitamiseksi. Tyollisyysalueen kunnat ovat neuvotelleet
lahipalveluja koskevan toimivallan siirtamisesta tietyille tydllisyysalueen jasenkunnille
kuntalain 54 8:n mukaisesti ja Iahipalveluja koskevan tyévoimaviranomaisen
toimivallan siirtamisesta naiden kuntien tietyille viranhaltioille. Sopimuksessa on
maaritelty Laitilan kaupungille 1dhipalveluja koskeva toimivalta ja ne
tydvoimaviranomaisen tehtavia hoitavien viranhaltioiden virkanimikkeet, joille
toimivaltaa luovutetaan.

Vastuukunnalla on oikeus ja velvollisuus seura ja valvoa lahipalveluja tuottaville
jasenkunnille delegoitujen tehtavien toteutumista ja vastuukunta voi antaa ohjeita
tydvoimapalvelujen tuottamiseen liittyvan lainsaadannon tulkintaan liittyen.

Yhteistoimintasopimuksen mukaisesti Turun tyodllisyysalueen talous on osa Turun

kaupungin talousarviota, taloussuunnittelua ja kirjanpitoa. Lahipalveluja tuottavan
jasenkunnan on laadittava lakisaateisia lahipalveluita koskeva talousarvio ja tama

talousarvio on osa Turun tyollisyysalueen talousarviota.

Kustannusten jaon osalta on sovittu maksuosuuksien laskentatavoista. Maksuosuudet
maaraytyvat samassa suhteessa, kuin sopijaosapuolet vastaanottavat TE-palveluiden
rahoitusta seka muita kuin pakolaisia koskevan kotoutumiskoulutuksen rahoitusta.
Sopimuksessa on lisaksi lueteltu kustannukset, jotka ovat sopimusta solmittaessa
kohdennettavissa aiheuttamisperusteisesti seka harkinnanvaraisia tukia koskeva
menettely. Hankintojen osalta jasenkunnat sitoutuvat kayttamaan vastuukunnan
kilpailuttamia jarjestamisvastuuseen tai tyollisyysalueen palveluihin liittyvia yhteisia
hankintoja. Mikali jasenkunnan tarvitsemaa palvelua ei ole perustellusta syysta
saatavissa yhteisesti kilpailutetuista hankinnoista, jasenkunnalla on oikeus tehda
lisahankinta omaan lukuunsa.
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Ehdotus
Esittelija: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Elinvoimajaosto merkitsee tiedoksi ja esittaa kaupunginhallitukselle ja edelleen
kaupunginvaltuustolle hyvaksyttavaksi sopimuksen kuntalain 54 8:n mukaisesta
viranomaistehtavan hoidosta.

Edelleen elinvoimajaosto toteaa ja esittaa edelleen kaupunginhallitukselle ja -
valtuustolle, etta koska sopimuksen hyvaksymista koskeva valtuuston paatos ei
saavuta lainvoimaa ennen 1.12.2024, paatds pannaan taytantéén mahdollisista
valituksista huolimatta.

Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, ettd asiantuntijoina lIasna asian kasittelyn ajan olivat tydllisyys-
ja maahanmuuttopaallikko Eila Pappila ja talousjohtaja Marika Silvennoinen.
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Muutoksenhakukielto
§31, 832, 833, 8§35, §36, 837

Muutoksenhakukielto
Paatoksesta ei saa kuntalain 136 §8:n mukaan tehda oikaisuvaatimusta eika
kunnallisvalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai taytantédnpanoa.
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Oikaisuvaatimus
8§34

Oikaisuvaatimusohje
Paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen Laitilan kaupungin
elinvoimajaostolle, osoite Keskuskatu 30, PL 25 23801 Laitila.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka
kunnanjasen. Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on
tekijan allekirjoitettava.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisestd, kolmen paivan kuluttua sahkdpostin
lahettamisesta tai saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
valituksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.
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